Jaarplan 2022
Het jaarplan voor 2022 voortvloeiend uit het jaarverslag 2021

Handreiking
In 2022 zal worden getracht een handreiking Taakherschikking op het gebied van de Obstetrie en Gynaecologie te realiseren. Een handreiking voor zowel pas afgestudeerde PA als ook voor ziekenhuis besturen en medische vakgroepen ter informatie hoe de PA obstetrie/gynaecologie in gezet kan worden.

Scholing
Jaarplan 2022 scholing realiseren
Budget scholingsgeld 2020 en 2021worden meegenomen en zal eind 2022 3000 euro bedragen

Professionalisering Vakgroep
Google Drive in 2022 beter vormgeven. Hiervoor is een format door de het NAPA bureau toegestuurd om het voorblad in te vullen.

Samenwerking opleiding
PPP voor studenten kennis laten maken met de vakgroep 2022-2023 inzetten en presenteren op de opleidingen. Wat doet de vakgroep voor haar leden. Wat zijn de bevoegdheden van de pas afgestudeerde PA en wat moet zij regelen om haar vak als PA uit te kunnen oefenen

CPZ/integrale geboortezorg
In 2022 zal worden onderzocht wat de rol van de PA is en of kan zijn met betrekking tot de integrale geboortezorg en ontwikkelingen van de protocollen met betrekking tot het door begeleiden van de partus met een medische indicatie door de eerste lijns verloskundige.


